
Узагальнення пропозицій та зауважень стейкхолдерів
Полтавського університету економіки і на освітньо-наукову програму «Менеджмент» третього (освітньо-наукового) рівня

вищої освіти
Період громадського обговорення освітньої програми – з 3 лютого 2025 р. по 5 березня 2025 р.

https://puet.edu.ua/osvita/proyekty-dlya-obgovorennya/
Категорія

стейкхолдерів

Прізвище,
ім’я, по
батькові

Місце роботи
(навчання), посада Зміст пропозиції(-й) та її (їх) обґрунтування Примітка про врахування / неврахування

Академічна
спільнота

Зось-Кіор
М.В.

Професор кафедри
менеджменту ім.
І.А. Маркіної
Полтавського
державного аграрного
університету, д.е.н.,
професор

Пропонується замінити ОК «ІТ в практиці
наукових досліджень» на «Математичні
методи, моделі та інформаційні технології в
наукових дослідженнях» з метою розширення
аналітичного інструментарію здобувачів ОП
«Менеджмент». Такий курс забезпечить
глибше опанування кількісних методів,
моделювання та сучасних цифрових
технологій, необхідних для проведення
якісних управлінських досліджень.

Пропозицію враховано
В освітній програмі ОК «ІТ в практиці
наукових досліджень» замінено на ОК
«Математичні методи, моделі та
інформаційні технології в наукових
дослідженнях»

Академічна
спільнота

Молчанова
Н.Ю.

Заступник директора
Навчально-наукового
центру забезпечення
якості вищої освіти
Полтавського
університету
економіки і торгівлі,
к.т.н., доцент

Рекомендується замінити назву ОК
«Технології навчання в сучасній вищій школі»
на «Технології навчання в сучасній вищій
освіті» для узгодженості з сучасною
термінологією законодавства України про
освіту. Така назва точніше відображає рівень
підготовки аспірантів і контекст освітнього
середовища.

Пропозицію враховано
В освітній програмі назву ОК «Технології
навчання в сучасній вищій школі» замінено
на «Технології навчання в сучасній вищій
освіті»

Здобувач вищої
освіти

Лахижа Р.М. Здобувач третього
(освітньо-наукового)
рівня зі спеціальності
073 Менеджмент
освітньо-наукової
програми
«Менеджмент»

Пропонується впровадити вибіркову
дисципліну, що забезпечить реалізацію
потреби у засвоєнні сучасних підходів до
структуризації управлінських рішень із
використанням фреймворків та сприятиме
формуванню навичок розробки власних
моделей управління для досягнення
стратегічних цілей у науковій і практичній
діяльності.

Пропозицію враховано
До вибіркових дисциплін професійної
підготовки внесено ОК «Фреймворк-
менеджмент», що спрямований на
формування у студентів компетенцій із
застосування фреймворків у менеджменті
для ефективного управління організаціями,
змінами, процесами та проектами.
Здобувачі отримають змогу на
теоретичному та практичному рівні
розпочати формування знань про



фреймворк-менеджмент що допоможе
учасникам усвідомити власні цілі,
розробити власні фреймворки.


